
Servicetechniker (m/w/d)

Überblick
Als erfahrener Servicetechniker im internationalen Umfeld übernehmen Sie die Verantwortung für die Installation, Inbetriebnahme und Wartung hochkomplexer
und geschäftskritischer Inspektionssysteme. In dieser Schlüsselposition stellen Sie weltweit die maximale Verfügbarkeit und Präzision modernster Anlagen sicher
und agieren als Botschafter unseres Mandanten beim Kunden vor Ort.

Über unseren Mandanten
Ein international führendes Technologieunternehmen, das in einem globalen Nischenmarkt agiert.
Spezialisiert auf die Entwicklung und Produktion von hochpräzisen, kundenspezifischen Systemen für eine anspruchsvolle Klientel.
Bekannt für Innovationskraft, höchste Qualitätsstandards und Produkte, die für kritische Infrastrukturen weltweit von Bedeutung sind.
Bietet ein anspruchsvolles und dynamisches Arbeitsumfeld mit spannenden globalen Projekten, in dem technologische Exzellenz und persönliche Entwicklung
gefördert werden.

Aufgabenfeld
Weltweite Installation, Inbetriebnahme und Abnahme von hochkomplexen Prüf- und Bearbeitungssystemen direkt beim Kunden.
Umfassende Wartung, präzise Reparaturen und tiefgreifende Fehleranalyse (Troubleshooting) bei komplexen mechanischen, elektronischen und
softwarebasierten Herausforderungen.
Durchführung von System-Upgrades, Software-Installationen und die Konfiguration von Netzwerkkomponenten, oft unter Einhaltung strengster
Sicherheitsauflagen.
Aktives Eskalationsmanagement und fachliche Unterstützung lokaler Teams, um auch in kritischen Situationen höchste Kundenzufriedenheit und
Systemverfügbarkeit zu gewährleisten.
Beratung und Schulung von Kunden vor Ort sowie die Erstellung detaillierter technischer Dokumentationen und Reiseberichte.

Anforderungsprofil
Fundierte technische Ausbildung: Abgeschlossene Ausbildung als Techniker oder Meister im Bereich Elektrotechnik, Mechatronik oder einer vergleichbaren
Fachrichtung.
Praktische Erfahrung: Mehrjährige Berufserfahrung im technischen Außendienst, idealerweise mit hochkomplexen Anlagen oder Sondermaschinen.
Breites Skillset: Expertise in Mechanik, Elektrotechnik und IT/Software (insbesondere Windows-Systeme und Netzwerktechnik) sowie ausgeprägte Fähigkeiten
zur Fehleranalyse.
Reisebereitschaft & Soft Skills: Hohe Reisebereitschaft für internationale Einsätze, verbunden mit Eigenständigkeit, Belastbarkeit und ausgeprägter
Kundenorientierung.

Gehaltspaket

Fixum: 83.000� Bonus: 5.000�

Location: München Gehaltspaket:Fixum: 83.000� Bonus: 5.000� Start: ab sofort
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